MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA INTEGRADA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO COM ENFASE EM ATENCAO
CARDIOVASCULAR

EDITAL N.°01/2020 - COREMU/HUJM/EBSERH/UFMT

A Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), por meio da Comissdo das Residéncias Multiprofissionais em Salde e
Residéncias em Area Profissional da Satide (COREMU) e do Hospital Universitario Jalio Miiller (HUJM), torna publico
0 presente Edital contendo as normas rotinas e procedimentos gque regem o processo seletivo para ingresso, em 2021, no
curso de pos-graduacgéo lato sensu — Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude do Adulto e do
Idoso com énfase em Atencao Cardiovascular, a ser desenvolvido no Hospital Universitario Jalio Maller (HUJM), de
conformidade com o que estabelecem as Resolugdes CONSEPE n.° 169, de 30 de outubro de 2009 e CONSEPE n.° 170,
de 09 de novembro de 2009, a Resolugdo CNRMS N° 1, de 27 de dezembro de 2017, e a legislagdo vigente.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo de que trata este Edital sera executado pela Geréncia de Exames e Concursos (GEC) da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), e compreendera duas fases: Prova Objetiva, de carater eliminatorio e
classificatorio, e Anélise de Curriculo, de carater unicamente classificatorio.
1.2. Podem concorrer as vagas ofertadas neste processo seletivo somente graduados em cursos reconhecidos pelo MEC
nas seguintes categorias profissionais: Enfermagem, Nutricdo, Psicologia e Servi¢o Social, conforme o quadro de vagas
constante no subitem 2.3 deste Edital.
1.3. Para fim deste processo seletivo, sera considerado aprovado o candidato classificado dentro do limite de vagas, em
conformidade com o quadro de vagas constante no subitem 2.3 deste Edital.
1.4. Toda mencéo a horario neste Edital terA como referéncia o horério oficial de Mato Grosso.
1.5. Datas importantes:

a) Divulgagdo do Edital: 16 de outubro de 2020;

b) Inscrigdes: de 30 de outubro a 15 de novembro de 2020;

c) Pagamento da taxa de inscri¢do: até 16 de novembro de 2020;

d) Divulgacéo das inscrigOes indeferidas/deferidas: a partir de 23 de novembro de 2020;

e) Interposicéo de recurso contra indeferimento ou ndo confirmacéo de inscrigdo: 24 e 25 de novembro de 2020;

f) Divulgacéo do resultado da analise dos recursos contra indeferimento ou ndo confirmagdo de inscri¢do: a partir

de 01 de dezembro de 2020;

g) Divulgacdo em lista aberta da relacdo definitiva dos candidatos inscritos: 02 de dezembro de 2020;
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h) Divulgacao dos locais de realizacdo da Prova Objetiva: a partir de 07 de dezembro de 2020;

i) Aplicacdo da Prova Objetiva: 13 de dezembro de 2020;

j) Divulgagéo do gabarito preliminar da Prova Objetiva: 14 de dezembro de 2020;

k) Interposicdo de recursos contra gabarito preliminar, formulacdo ou contetdo de questdo da Prova Objetiva: 15 e
16 de dezembro de 2020;

I) Envio, via internet, na forma digitalizada, do Curriculo: até 31 de dezembro de 2020;

m) Divulgacéo do resultado da andlise dos recursos contra gabarito preliminar, formulagdo ou contetido de questéo da
Prova Objetiva: a partir de 11 de janeiro de 2021,

n) Divulgagdo do desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva: a partir de 12 de janeiro de 2021;

0) Interposigdo de recursos contra desempenho na Prova Objetiva: 13 e 14 de janeiro de 2021,

p) Divulgagéo do resultado da andlise dos recursos contra desempenho na Prova Objetiva: a partir de 19 de janeiro
de 2021;

g) Divulgacdo do desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva ap6s a andlise dos recursos: a partir de 19 de janeiro
de 2021;

r) Divulgacéo do desempenho (pontuagdo) na Andlise Curricular: a partir de 20 de janeiro de 2021;

s) Interposigdo de recursos contra desempenho na Anélise Curricular: 21 e 22 de janeiro de 2021;

t) Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra desempenho na Analise Curricular: a partir de 29 de
janeiro de 2021;

u) Divulgacdo do resultado final do processo seletivo e primeira convocacdo para matricula: a partir de 01 de
fevereiro de 2021;

v) Matricula em primeira convocacao: 08 a 12 de fevereiro de 2021;

w) Segunda convocacao para matricula: 18 de fevereiro de 2021;

X) Matricula em segunda convocacao: 22 a 24 de fevereiro de 2021.

2 - DO CURSO E DAS VAGAS

2.1. O programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude do Adulto e do Idoso com énfase em Atencédo
Cardiovascular tera duracao de 02 (dois) anos e suas atividades de ensino-aprendizagem serdo desenvolvidas em Cuiaba,
em regime de tempo integral, no Hospital Universitario Jalio Miller da Universidade Federal de Mato Grosso, em
Unidades Hospitalares prdprias ou conveniadas ao SUS, e em Unidades de Atencdo Basica e/ou Secundéria a Saude.
2.1.1. A carga horéria total do curso é 5.760 (cinco mil e setecentas e sessenta) horas, sendo 1.152 (mil cento e cinquenta

e duas) horas de teoria e 4.608 (quatro mil e seiscentas e oito) horas de pratica.
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2.1.2. A carga horéria total compreende as atividades teoricas, tedrico-praticas, treinamento em servigos e didaticas
complementares.

2.1.3. Parte da carga horéria destinada ao treinamento em servigo sera desenvolvida em regime de plantdo, aos sdbados
ou domingos, com jornadas de 12 horas.

2.2. Ao término do curso, o residente deverd apresentar trabalho de concluséo de curso no formato de um artigo para
publicagdo. A nota minima de aproveitamento em todas as atividades tedrico-praticas seréd 7,0 (sete).

2.3. As vagas do processo seletivo de que trata este Edital serdo distribuidas conforme quadro a seguir, podendo haver
alteragdes, conforme autorizagédo do MEC:

Categoria Profissional N° de vagas
Enfermagem 06
Nutricao 03
Psicologia 03
Servico Social 03
TOTAL DE VAGAS 15

3 - DAS INSCRICOES

3.1. Serdo aceitas inscricbes somente via Internet, no endereco eletrdnico www.concursos.ufmt.br, no periodo
compreendido entre 8 horas do dia 30 de outubro de 2020 e 23 horas e 59 minutos do dia 15 de novembro de 2020.
3.2. Ao preencher o Requerimento de Inscri¢do, o candidato deverda, obrigatoriamente, vedadas alteracfes posteriores,
sob pena de ndo ter sua inscricdo deferida no processo seletivo, marcar, em campo apropriado do Requerimento, a
categoria profissional pretendida.

3.2.1. No presente processo seletivo o candidato devera optar por apenas uma categoria profissional.

3.3. Em caso de duas ou mais inscri¢bes de um mesmo candidato, ser& considerada a inscrigdo com numero de protocolo
maior. As demais serdo canceladas automaticamente.

3.4. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deverd tomar conhecimento do
disposto neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares, caso ocorram, e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

3.5. O valor da taxa de inscricdo esta fixado em R$ 200,00 (duzentos reais).

3.5.1. N&o havera isencéo total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.5.2. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame.
3.5.3. Néo sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim como a

transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.
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3.5.4. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario, obtido no
préprio endereco eletronico, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou através de qualquer Internet Banking.

3.5.5. O pagamento devera ser feito apds a geracdo e impressao do boleto bancario (opcdo disponivel imediatamente
apds o preenchimento e envio, via internet, do requerimento de inscrigao).

3.5.6. O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo devera ser aquele correspondente

ao requerimento de inscricdo do candidato e devera ser impresso até as 16 horas do dia 16 de novembro de 2020.

3.5.7. O pagamento do valor da taxa de inscri¢do devera ser efetivado até o dia 16 de novembro de 2020, observando o
horério de funcionamento da rede bancéria (agéncias e Internet Banking).

3.5.7.1. Solicitagdo de inscricdo sem a devida confirmacéo, pela rede bancéria, do pagamento da taxa de inscrigdo sera
cancelada automaticamente.

3.5.8. Néo sera aceito pagamento de inscricdo efetuado por meio de cartdo de crédito, transferéncia entre contas,
deposito em conta ou deposito efetuado em terminal de autoatendimento.

3.6. A Geréncia de Exames e Concursos da UFMT néo se responsabilizard por pedido de inscricdo ndo recebido por
fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas de
comunicacgdo ou congestionamento das linhas de comunicacéo.

3.6.1. Orientacdes e procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscricdo estardo disponiveis no endereco
eletronico www.concursos.ufmt.br.

3.7. Néo seré aceita inscrigdo via fax, via correio eletrdnico, via postal ou fora do prazo, nem inscri¢éo condicional.

3.8. Ao preencher o requerimento de inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, sob pena de ndo ter sua inscri¢do
deferida no processo seletivo, indicar nos campos apropriados as informacdes requeridas, vedadas alteracdes posteriores.
3.9. As informag0es prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
GEC/UFMT do direito de exclui-lo do processo seletivo se o preenchimento for feito com dados incompletos ou
incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as informagdes.

3.10. Estdo impedidos de participar deste processo seletivo os funcionarios/colaboradores da GEC/UFMT, diretamente
relacionados com as atividades de execucdo do processo seletivo. Essa vedagcdo também se estende aos seus conjuges,
pais, irmaos e filhos.

3.10.1. Constatada, em qualquer fase do processo seletivo, inscri¢do de pessoas de que trata o subitem anterior esta sera
indeferida, e o candidato serd eliminado do processo seletivo.

3.11. A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares, caso ocorram, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.12. O candidato somente sera considerado inscrito neste processo seletivo apds ter cumprido todas as instrucGes

pertinentes deste Edital, referentes a inscrigéo.
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3.13. E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em &reas de concentracdo que ja tenha
anteriormente concluido.
3.14. E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Satde nas modalidades

multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma area de concentracao diferente daquela concluida.

4. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO

4.1. Sera indeferida a inscrigdo:

a) de candidato que estiver impedido de participar do processo seletivo, nos termos do subitem 3.10 deste Edital, ou

b) efetuada fora do periodo fixado nos subitens 1.5 e 3.1 deste Edital, ou

C) cujo pagamento ndo tenha sido confirmado pela rede bancéria; ou

d) cujo requerimento de inscri¢do esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta, ou

e) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

4.2. A partir do dia 23 de novembro de 2020 serdo divulgadas as relagdes das Inscricbes Deferidas e das Inscri¢des
Indeferidas, na Internet, no endereco eletrébnico www.concursos.ufmt.br.

4.3. Caberd recurso contra indeferimento ou ndo confirmag&o de inscrigdo, de conformidade com o que estabelece o item
11 deste Edital.

5. DOS DOCUMENTOS PARA IDENTIFICA(}AO

5.1. Para prestar a prova do processo seletivo de que trata este Edital, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente,
original de documento oficial de identidade. Nao serd aceita cOpia, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

5.2. Para fim deste processo seletivo serdo considerados documentos de identidade: carteiras ou cédulas de identidade
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Policias Militares, pelos Corpos de
Bombeiros Militares e pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgdo publico
que, por Lei Federal, valem como identidade; carteira nacional de habilitacdo (somente 0 modelo com foto); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

5.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e de sua assinatura.

5.4. O candidato que ndo apresentar original de documento oficial de identidade ndo realizara prova deste processo

seletivo, exceto no caso de apresentacdo de registro de ocorréncia policial (Boletim de Ocorréncia), confirmando perda,

5
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furto ou roubo de seus documentos.

5.5. O Boletim de Ocorréncia, para fim deste processo seletivo, so tera validade se emitido a partir de 13 de novembro
de 2020.

5.6. O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia, conforme estabelecido nos subitens 5.4 e 5.5, ou que apresentar
original de documento oficial de identidade que gere duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio, coleta de impressao
digital, e far& prova em carater condicional.

5.6.1. O candidato que realizar prova em carater condicional deverd, ao final da mesma, entregar ao fiscal de sala todo o

material de prova — Caderno de Prova e Cartdo de Respostas.

6. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

6.1. Ao candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de requerer atendimento
diferenciado para realizacdo da Prova Objetiva.

6.1.1. O candidato referido no subitem anterior que precisar de atendimento diferenciado devera requeré-lo no ato da
inscricdo, assinalando em campo apropriado do Requerimento de Inscrig&o.

6.2. O candidato que, por causas transitérias, necessitar de atendimento diferenciado para realizar a Prova Objetiva
devera requeré-lo a GEC/UFMT pelo whatsApp (65) 3313-7281 e/ou pelo e-mail concursos@ufmt.br até as 17:00
horas do dia 10 de dezembro de 2020.

6.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva, além de solicitar

atendimento diferenciado no ato da inscricdo para tal fim, marcando em campo apropriado do Requerimento de
Inscricdo, deverd, no dia da realizacdo da Prova Objetiva, levar um acompanhante adulto, que ficara em sala reservada
para essa finalidade e que se responsabilizara pela crianca. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera
permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

6.3.1. Somente poderdo permanecer no local de realizacdo da prova, além da candidata, a crianga lactente e o
acompanhante adulto.

6.3.2. Ndo havera tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova.
6.4. O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor; fiscal transcritor; prova e cartdo de respostas ampliados;
intérprete de libras; espaco para amamentacao; acesso € mesa para cadeirante; carteira para canhoto.

6.5. O atendimento diferenciado ndo incluird: transporte, atendimento domiciliar, prova em Braile.

6.6. A solicitagdo de atendimento diferenciado serd concedida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.7. Ao candidato na condicdo de PcD, ou com problema transitério de saude, que ndo cumprir com o estabelecido nos

subitens 6.1.1 ou 6.2, ndo serdo concedidas as condicBes especiais de que necessite para a realizagdo da Prova Obijetiva,
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ficando sob sua responsabilidade a op¢éo de realiza-la ou néo.
6.8. No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a GEC/UFMT néo se responsabilizard por eventual erro

de transcricdo alegado pelo candidato.

7. DA CONFIRMAGCAO DE INSCRICAO E DA DIVULGAGCAO DOS LOCAIS DE PROVA

7.1. A relacdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo nome, nimero do documento de identidade e
data de nascimento do candidato, nome da categoria profissional pretendida estara disponivel, em lista aberta, a partir do
dia 02 de dezembro de 2020, na Internet, no enderego eletrénico www.concursos.ufmt.br.

7.1.1. Caso o candidato constate que a categoria profissional divulgada na confirmacdo da inscricdo difere daquela
informada no requerimento de inscri¢do, devera entrar em contato com a GEC/UFMT pelo whatsApp (65) 3313-7281
e/ou pelo e-mail concursos@ufmt.br, impreterivelmente até as 17:00 horas do dia 04 de dezembro de 2020, e seguir as
orientacdes fornecidas pela GEC/UFMT.

7.1.2. Em caso de reclamacdo de divergéncia de que trata o subitem anterior, serd verificada a informagdo no
requerimento de inscri¢do e, somente se constatado erro de transcrigdo, 0 mesmo sera corrigido.

7.1.3. Divergéncias relativas a nome, data de nascimento, nimero de documento de identidade, deverdo ser comunicadas
no dia da Prova Objetiva, ao fiscal de sala, para a devida alteragdo de cadastro.

7.2. A partir de 07 de dezembro de 2020, serdo divulgadas as informacdes referentes ao local de realizacdo da Prova
Objetiva (nome do estabelecimento e sala), na Internet, no enderego eletrénico www.concursos.ufmt.br.

7.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informagdes divulgadas quando da

confirmagdo das inscri¢Oes e dos locais de prova.

8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. Deverdo prestar a Prova Objetiva todos os candidatos regularmente inscritos no processo seletivo. A Prova Objetiva
sera aplicada no dia 13 de dezembro de 2020, apenas na cidade de Cuiaba, na Universidade Federal de Mato Grosso -
Campus Universitario de Cuiabd — Av. Fernando Corréa da Costa, 2.367 — Boa Esperanca — Cuiab4d — MT.

8.1.1. O local (nome do estabelecimento e sala) de realizagdo da Prova Objetiva sera divulgado de acordo com o que
estabelece o subitem 7.2 deste Edital.

8.2. A duracdo da Prova Objetiva serd 4 (quatro) horas — das 14:15 h as 18:15 h — ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento do Cartdo de Respostas.

8.2. Os portdes dos estabelecimentos de aplicacdo da Prova Objetiva serdo fechados, impreterivelmente, as 14:00 horas,
ndo sendo permitido ingresso de candidato ao local de realizacéo da prova ap0s esse horario.

8.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para prestar a Prova Objetiva as 13:30 horas, munido de:
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- caneta esferogréfica de tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em material transparente;

- de original de documento oficial de identidade, contendo fotografia e assinatura;

- méscara de protecdo facial (descartavel ou reutilizavel), de uso obrigatério para acesso ao estabelecimento de

aplicagdo e durante toda a realizag&o da prova.

8.4.1. A méscara devera ser usada de forma correta,de modo a cobrir completamente o nariz e a boca.
8.5. No dia da aplicacdo da Prova serdo adotados, pela GEC/UFMT, os cuidados recomendados pelas autoridades

governamentais, a exemplo de:

» higienizacdo de todos os estabelecimentos/salas de aplicacdo de prova com desinfetantes proprios para a

finalidade, antes e depois de sua aplicagao;
» afericdo da temperatura corporal de todos os candidatos quando da entrada no estabelecimento de aplicagdo de
prova;

» disponibilizacéo de alcool em gel para uso dos candidatos;

» alocagdo dos candidatos nas salas de provas respeitando o distanciamento minimo de 1,5 metro entre eles
8.5.1. O candidato que na primeira afericdo (momento de ingresso ao estabelecimento) apresentar temperatura corporal
superior a 37,5 °C serd submetido a uma nova aferi¢do, 15 minutos apds a primeira. Se na segunda afericdo a
temperatura corporal se mantiver acima de 37,5 °C o candidato ndo podera realizar a prova, ficando, portanto, eliminado
do processo seletivo.
8.6. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada de prova. O ndo comparecimento, qualquer que seja a alegacéo,
acarretara eliminacao automatica do candidato.
8.7. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera composta de questdes objetivas do tipo multipla
escolha. Cada questdo contera quatro alternativas (A, B, C, D) e somente uma respondera acertadamente ao comando da
questdo. O total de questdes, as matérias (Politicas, Gestdo e Legislacdo em Salde; Conhecimentos Especificos), a
distribuicdo das questBes por matéria, o valor de cada questdo e a pontuacdo maxima da Prova Objetiva estdo

apresentados no quadro a seguir.

Prova Objetiva

Total de - , ~ Valor de Pontuacéo
~ Matérias / NUmero de questdes ~ .
questoes cada questao maxima

Categorias
Profissionais

Enfermagem
Nutricao 40 - Politicas, Gestdo e Legislagdo em Saude: 10
Psicologia - Conhecimentos Especificos: 30

Servigo Social

1 ponto 40 pontos

8.8. A Prova Objetiva abrangera contetdos programaticos constantes do Anexo | deste Edital.
8.9. Apos ingressar na sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato recebera do fiscal o Cartdo de

Respostas da Prova Objetiva.
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8.9.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas no Cartdo de Respostas e assind-lo em campo apropriado.
8.9.2. Caso o candidato identifique erro nas informag6es contidas no Cartdo de Respostas, referentes a nome, nimero de
documento de identidade, data de nascimento, deveré solicitar alteracdo de cadastro ao fiscal de sala.

8.10. O candidato devera marcar no Cartdo de Respostas, utilizando caneta esferografica de tinta azul ou preta nao
porosa, fabricada em material transparente, as respostas das questdes da Prova Objetiva. O Cartdo de Respostas serd o
unico documento valido para a correcdo eletronica e ndo sera substituido por erro e/ou dano provocados pelo candidato.
O preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que deverd proceder em
conformidade com as determinagdes contidas neste Edital e as orientagcdes constantes do Cartdo de Respostas e do
Caderno da Prova Obijetiva.

8.11. Cada questdo assinalada acertadamente no Cartdo de Respostas, de acordo com o gabarito definitivo da
GEC/UFMT, valera 1 (um) ponto. A questdo cuja marcagio no Cartdo de Respostas estiver em desacordo com o
gabarito definitivo, contiver emenda e/ou rasura ou, ainda, apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada sera
atribuido valor 0 (zero).

8.11.1. Os pontos relativos as questdes que porventura vierem a ser anuladas, apés julgamento dos recursos interpostos
contra gabarito preliminar, formulag&o ou contetido de questdo da Prova Objetiva, serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido.

8.11.2. A pontuacdo, na Prova Objetiva, de cada candidato ndo eliminado do processo seletivo correspondera & soma dos
pontos por ele obtidos nas questdes.

8.12. A divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva sera feita no dia 14 de dezembro de 2020, no endereco

eletrbnico www.concursos.ufmt.br.

8.12.1. Cabera recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou conteldo de questdo da Prova Objetiva, de
conformidade com o que estabelece o item 11 deste Edital.

8.13. O desempenho (pontuagdo) de cada candidato na Prova Objetiva estara disponivel a partir de 12 de janeiro de
2021 no endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br.

8.13.1. Cabera recurso contra o desempenho na Prova Objetiva, de conformidade com o que estabelece o item 11 deste
Edital.

9. DAS DISPOSICOES ADICIONAIS ACERCA DA PROVA OBJETIVA

9.1. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade deste processo seletivo, seréo adotados, no
dia da aplicacéo da Prova Objetiva, os procedimentos a seguir especificados:

a) ndo sera permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo de prova de candidato alcoolizado e/ou portando

arma;
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h)

)
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o candidato que estiver portando qualquer tipo de aparelho(s) eletrénico(s) devera, no ato do controle de ingresso a
sala de prova, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelope apropriado, que devera ser solicitado pelo
candidato ao fiscal e, em seguida, devera lacrar o envelope na presenca do fiscal;

imediatamente apds o ingresso a sala de prova, o candidato devera depositar o envelope lacrado, referido na alinea
anterior, sob sua cadeira, ndo podendo manipula-lo até o término de sua prova;

o lacre do envelope referido na alinea “b” s6 podera ser rompido apds o candidato ter deixado as dependéncias do
estabelecimento de aplicacéo de prova;

sera vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e horario pré-determinados pela organizagéo do processo
seletivo. E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagio dessas informacdes;

apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e acompanhamento da
fiscalizagéo;

ndo serd permitido sob hipotese alguma, durante a aplicacdo da prova, o retorno do candidato ao estabelecimento
apos ter-se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de salde;

a Geréncia de Exames e Concursos da UFMT poderé proceder, a qualquer momento, durante o horario de aplicagdo
da prova, a coleta da impressao digital de candidatos;

somente ap6s decorridas 2:30 h (duas horas e trinta minutos) do inicio da prova, o candidato, depois de entregar seu
Caderno de Prova e seu Cartdo de Respostas, podera retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir em sair da
sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do
processo seletivo, que sera lavrado pelo Coordenador do estabelecimento;

No dia de realizagdo da Prova, a UFMT/GEC podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal nos
corredores e ou banheiros, a fim de impedir a préatica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material
ndo permitido.

ao candidato somente sera permitido levar seu Caderno de Prova na Gltima meia hora de prova;

apos o término da prova, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala seu Caderno de Prova e

seu Cartdo de Respostas, ressalvado o disposto na alinea “j”.

9.2. Seréa eliminado do processo seletivo de que trata este Edital o candidato que:

a)
b)
c)

d)

chegar ao local de prova ap6s o fechamento dos portdes;

durante a realizacéo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou pessoa néo autorizada;

for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horério de realizacdo da prova alcoolizado e/ou portando
arma;

for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horério de realizagdo da prova: portando, de forma

diferente da estabelecida neste Edital, e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho(s) eletrdnico(s); utilizando livros,
10
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codigos, impressos ou qualquer outra fonte de consulta;

e) mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope apropriado e lacrado, este aparelho emitir sons/ruidos
durante o horério de realizagdo da prova;

f)  fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

g) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacéo, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade
necessarias a realizacdo da prova;

h) ndo realizar a Prova Objetiva; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizacéo, ap6s ter assinado o
Controle de Frequéncia, portando ou ndo o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva;

i) ndo devolver o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva;

j)  ndo permitir a coleta de impressdo digital em caso de identificacdo especial;

k) ndo atender as determinagdes do presente Edital e do Caderno de Prova;

I) quando, mesmo apds a prova, for constatado - por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou de
investigacdo policial - ter o candidato se utilizado de processos ilicitos;

m) obtiver pontuagdo O (zero) em qualquer das matérias da Prova Objetiva (Politicas, Gestdo e Legislagdo em Salde;
Conhecimentos Especificos);

9.3. Os membros da equipe de Coordenacédo/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos

candidatos.

9.4. A Geréncia de Exames e Concursos da UFMT néo se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores

portados pelos candidatos durante a realizacdo de qualquer etapa do concurso.

10. DA ANALISE DE CURRICULO

10.1. Todos os candidatos interessados em enviar a documentacdo para fim de Andlise de Curriculo deverdo

encaminhar, obrigatoriamente, via internet, no endereco eletrbnico www.concursos.ufmt.br, na area restrita do

candidato, até 31 de dezembro de 2020, arquivo(s), na forma digitalizada, contendo Curriculum vitae relativo aos
Gltimos 5 (cinco), devidamente documentado.

10.1.1 O candidato devera encaminhar também, obrigatoriamente, junto com o curriculo, arquivo na forma digitalizada
com declaracdo pessoal, devidamente assinada, sob as penas da lei, confirmando a autenticidade da documentacéo
comprobatoria referida no subitem anterior.

10.1.2 A prética de falsidade ideoldgica na prova documental do curriculo acarretara cancelamento da inscricdo do
candidato, sua eliminagdo do respectivo Processo Seletivo e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados,
mesmo depois da matricula, sem prejuizo das sancdes legais.

10.1.3 O curriculo devera ser elaborado e encaminhado, na forma digitalizada, observando a sequéncia dos itens
11
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constantes do Anexo Il deste Edital. O candidato devera encaminhar APENAS as cOpias dos comprovantes dos itens
constantes do Anexo Il. NENHUM DOCUMENTO COMPROBATORIO DO CURRICULO SERA ACEITO APOS O
DIA 31 DE DEZEMBRO DE 2020.

10.1.4 O candidato que ndo encaminhar os documentos, conforme estabelecem os subitens 10.1 e 10.1.1 receberd
pontuacdo ZERO na Anélise de Curriculo.

10.2. A Andlise de Curriculo terd pontuacdo méaxima de 25 (vinte e cinco) pontos, sendo desconsiderada a pontuagdo
que exceder a esse valor.

10.3. A Analise de Curriculo tera carater unicamente classificatorio e sera realizada por banca especializada, constituida
de docentes indicados pela Geréncia de Exames e Concursos, que mantera as identidades em sigilo.

10.4. Serdo selecionados para a Analise de Curriculo somente os candidatos classificados, segundo a ordem decrescente
da pontuacdo obtida na Prova Objetiva, dentro do limite de 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para cada
categoria profissional ou até a quantidade necessaria em caso de empate na posicéo final.

10.5. Os critérios para avaliagdo dos curriculos referentes ao Processo Seletivo para ingresso no Programa de
Residéncia Multiprofissional em Gestdo Hospitalar para o0 SUS da UFMT constam do Anexo |l deste Edital.

10.6. O desempenho (pontuagdo) de cada candidato na Analise de Curriculo estara disponivel a partir de 20 de janeiro

de 2021, no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br.

10.6.1. Cabera recurso contra o desempenho na Analise de Curriculo, de conformidade com o que estabelece o item 11
deste Edital.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Cabera recurso a Geréncia de Exames e Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso contra:

a) indeferimento ou ndo confirmagéo de inscricgao;

b) gabarito preliminar, formulacéo ou contetdo de questdo da Prova Objetiva;

¢) desempenho na Prova Objetiva;

d) desempenho na Analise de Curriculo.

11.2. O candidato que desejar interpor recursos contra a divulgacdo do disposto nas alineas de “a” a “d” do subitem 11.1

deste Edital, dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo, por meio da

Internet no endereco eletrdnico www.concursos.ufmt.br.

11.2.1 O horério para interposicao de recurso serd das 8 horas do primeiro dia as 18 horas do segundo dia.

11.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

11.4. Recurso inconsistente ou interposto fora do prazo serd preliminarmente indeferido.

11.5. O recurso deverd ser apresentado em formulério especifico disponivel no enderego eletrénico

www.concursos.ufmt.br, e devera conter: nome, nimero de protocolo/inscricdo do candidato e indicacdo da categoria
12
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profissional a que esta concorrendo.

11.5.1. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo, o candidato devera,
obrigatoriamente, anexar ao formulério de recurso arquivo, na forma digitalizada, contendo a cépia do comprovante de
pagamento devidamente autenticado pela rede bancéria no periodo estabelecido no subitem 3.5.7 deste Edital.

11.5.2. Quando se tratar de recurso contra gabarito preliminar, formulagdo ou conteido de questdo da Prova Objetiva, 0
candidato devera, obrigatoriamente, indicar o nimero da questdo, a resposta marcada pelo candidato e a resposta
divulgada no gabarito preliminar; argumentar de forma logica e consistente, anexando arquivo com material
bibliogréfico e documentos comprobatdrios, se assim desejar.

11.5.3. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova Objetiva, o candidato devera indicar, obrigatoriamente,
0 nimero de acertos que julga ter obtido e o divulgado pela GEC/UFMT.

11.5.4. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Analise de Curriculo, o candidato devera apresentar
argumentacdo consistente e objetiva justificando a discordancia da pontuacéo divulgada pela GEC/UFMT.

11.6. Seré desconsiderada pela GEC/UFMT a tentativa de interposi¢do de recurso fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da estipulada neste Edital.

11.7. Nao seré aceito recurso via postal, via fax e via correio eletrénico.

11.8. O resultado das analises dos recursos de que trata o subitem 11.1 serd disponibilizado no endereco eletrénico

www.concursos.ufmt.br.

11.9 O acesso aos pareceres dos recursos previstos nas alineas “b”, “c” e “d”, do subitem 11.1, ou seja, 0 conhecimento
da decisdo final pelo requerente, sera disponibilizado aos candidatos, exclusivamente, por meio de consulta individual

via Internet no enderego eletronico www.concursos.ufmt.br.

11.10. A GEC/UFMT tera os prazos estabelecidos no subitem 1.5 deste Edital para emissdo e divulgacdo dos pareceres
referentes aos recursos.

11.11. Ap6s julgamento dos recursos interpostos contra gabarito preliminar, formulagdo ou contetdo de questdo da
Prova Objetiva, 0s pontos relativos as questdes que por ventura vierem a ser anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido.

11.12. Se houver alteracdo de gabarito, por forca de impugnacdes, essa valera para todos os candidatos e a prova sera
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.13. Em hipdtese alguma o quantitativo de questdes das provas sofrerd alteragao.

11.14. Da decisao final da UFMT/GEC ndo cabera recurso administrativo, ndo existindo, desta forma, recurso contra

resultado de recurso.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO

12.1. A Pontuacdo Final de cada candidato ndo eliminado do processo seletivo, para fim de classificagdo final,
13
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corresponderd a soma das pontuagdes por ele obtidas na Prova Objetiva e na Analise de Curriculo. No célculo da
Pontuacdo Final considerar-se-4 o resultado até duas casas decimais, desprezando-se as demais, sem arredondamento
ou aproximagéo.

12.2. Os candidatos ndo eliminados do processo seletivo serdo classificados por categoria profissional segundo a ordem
decrescente da Pontuacdo Final, apurada de acordo com o subitem 12.1 deste Edital.

12.3. Em caso de empate na Pontuacdo Final, tera preferéncia, para fim de classificacdo final, o candidato que obtiver na
seguinte ordem:

1.°) maior pontuacdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

2.%) maior pontuagdo na Andlise de Curriculo.

12.3.1. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

13.1. A Geréncia de Exames e Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso tornard publica a relacdo dos
candidatos aprovados (classificados no limite de vagas ofertadas) no processo seletivo por meio de listagens por
categoria profissional, em ordem alfabética, com mencao de classificacdo e pontuagdo, que serdo disponibilizadas na

Internet, no endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br, a partir de 01 de fevereiro de 2021.

14. DA MATRICULA

14.1. As datas de convocacao para a matricula e de efetivagdo da matricula obedecerdo ao seguinte cronograma:

Convocacao Divulgacéo Data de Matricula
12 01/02/2021 08 a 12/02/2021
22 18/02/2021 22 a 24/02/2021

14.1.1. As convocagdes referidas no subitem 14.1 serdo feitas por meio de Comunicado expedido pela Geréncia de
Exames e Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso, divulgado no enderego eletrénico
www.concursos.ufmt.br. N&o ser4 encaminhada qualquer correspondéncia individual, objetivando convocacdo de
candidato. E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre as convocagdes e as datas de matricula.
14.1.2. A matricula em qualquer das convocagdes devera ser efetivada no Hospital Universitario Julio Miller (HUIM) —
Sala da Geréncia de Ensino e Pesquisa — Anexo didatico do HUJM (ao lado do auditorio) — Rua Luis Philipe Pereira
Leite s/n — CEP: 78.048-902 — Cuiab&d — MT — Telefone: (65) 3615-7302, no horério das 07:30h as 11:30h e das 13:30h
as 17:30 horas.

14.2. Os documentos necessarios a realizacdo da matricula dos candidatos aprovados no processo seletivo, em quaisquer

das convocacgdes, que deverdo ser apresentados em original e fotocOpia ou somente em fotocOpia autenticada em
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cartdrio, séo:

a) Documento oficial de identidade;

b) Carteira de Identidade Profissional, emitida pelo Conselho Profissional de sua categoria, ou protocolo de inscri¢do no
mesmo;

c) Documento comprobatorio de estar em dia com as obrigagdes militares, para candidato do sexo masculino;

d) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleico;

e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Duas fotografias 3 x 4 recentes;

g) Diploma de graduagdo (ou documento comprobatorio de conclusdo do curso superior emitido por Instituigdo de
Ensino Superior com data de colacéo de grau anterior a data de matricula).

14.2.1 No ato da matricula, o candidato convocado também devera apresentar:

a) Termo de Dedicacdo Exclusiva devidamente preenchido, legivel e assinado (conforme modelo constante
do Anexo IlI);

b) Declaracdo de Nao Vinculo Empregaticio devidamente preencida, legivel e assinada (conforme modelo
constante do Anexo 1V); se for o caso

14.3. O candidato convocado em quaisquer das chamadas que, no prazo estabelecido, ndo comparecer para efetivar a
matricula e/ou ndo apresentar todos os documentos relacionados no subitem anterior, perdera o direito a vaga, ficando
automaticamente cancelada sua classificacdo no processo seletivo. Nao serdo aceitas, no ato da matricula, declaragdes
de concluséo de curso com pendéncias.

14.4. No ato da matricula o candidato convocado deverd assinar Termo de Compromisso com as normas e
procedimentos instituidos para o curso.

14.5. Apos a efetivacdo da matricula, a coordenacdo do programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Sadde
do Adulto e do Idoso com énfase em Atengdo Cardiovascular podera requerer outros documentos, se julgar necessario.
14.6. A matricula podera ser efetivada por terceiros, exigindo-se, nesse caso, procuragdo simples de proprio punho do
candidato, sem necessidade de reconhecimento de firma, acompanhada do original de documento de identidade do

procurador.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A constatacdo de qualquer tipo de fraude na inscricdo, na realizacdo da Prova Objetiva ou na matricula sujeita o
candidato a perda da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo ap6s a matricula.

15.2. A Universidade Federal de Mato Grosso divulgara, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e

Comunicados Oficiais referentes ao Processo Seletivo. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar tais
15
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divulgagoes.
15.3. As disposicdes e instrugdes contidas no Cartdo de Respostas, no Caderno de Prova e nos Editais Complementares,
se existirem, referentes ao processo seletivo, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.
15.4. Seré concedida a cada candidato aprovado uma bolsa cujo valor obedecera as normas estipuladas pela Comisséo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).
15.5. As férias, 30 (trinta) dias, serdo estabelecidas pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU) e pela
Coordenacéo do Programa de Residéncia Multiprofissional (PRISMCAV) da Universidade Federal de Mato Grosso.
15.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em
Saude do Adulto e do Idoso com énfase em Atencdo Cardiovascular.
15.7. Fazem parte deste Edital:

Anexo | — Contelidos Programaticos da Prova Obijetiva;

Anexo Il — Critérios para a Avalia¢éo de Curriculos;

Anexo 111 — Termo de Dedicacao Exclusiva;

Anexo IV — Declaracdo Negativa de Vinculo Empregaticio.

Cuiaba-MT, 16 de outubro de 2020.

Prof? Nilma Ferreira da Silva
Coordenadora da COREMU-UFMT

16



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

ANEXO |1 DO EDITAL N.°01/2020 - COREMU/HUJM/EBSEH/UFMT
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA

POLITICAS, GESTAO E LEGISLACAQO EM SAUDE (Para todas as categorias profissionais)

1. Legislacdo estruturante do Sistema Unico de Sadde: Constituicio Federal de 1988, Lei n.° 8080/90 e Lei n.° 8142/90, com as
devidas atualizacGes. 2. Politica Nacional de Humanizacéo. 3. Gestdo e Modelos de Atencdo em Salde. 4. Sistemas de informacéo
em saude. 5. Vigilancia a Sadde. 6. Atengdo Primaria, Secundaria e Tercidria em Salde. 7. Politicas Nacionais de Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Categoria Profissional: ENFERMAGEM

1. O exercicio profissional da enfermagem: Aspectos éticos e legais. 2. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente
cardiopata. 3. Relagdo da assisténcia de Enfermagem secundéaria com a primaria. 4. Grandes eixos da Gestdo do Cuidado de
Enfermagem: Gestdo de Pessoas, do Cuidado e de Materiais. 5. Assisténcia de enfermagem na salde do adulto e do idoso na
perspectiva da cardiologia. 6. Assisténcia de enfermagem na salde do trabalhador com énfase em cardiologia. 7. Assisténcia de
enfermagem ao paciente portador de hipertenséo e diabetes mellitus e sua relacdo com cardiopatias. 8. Assisténcia de enfermagem
ao paciente portador de doencas cardiovasculares: 1AM, ICC, CIV, CIA, Angina Pectoris; Arritmias Cardiacas. 9. Assisténcia de
enfermagem ao paciente portador de doencas infectoparasitarias e sua relacdo com cardiopatia. 10. Assisténcia de enfermagem ao
paciente portador de doenca renal aguda e cronica e sua relacdo com cardiopatia. 11. Assisténcia de enfermagem ao paciente
cardiopata em ventilacdo mecénica e uso de drogas vasoativas. 12. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia cardiacas.
13. Fundamentos de Enfermagem. 14. Enfermagem em cuidados paliativos. 15. Seguranca do Paciente e Qualidade do Cuidado.

Categoria Profissional: NUTRICAO

1. Digestdo, absorcéo e metabolismo dos glicideos, proteinas e lipideos. 2. Necessidades e recomendagdes nutricionais do adulto e
do idoso — DRI, 2000. 3. Triagem e avaliacdo do estado nutricional - adulto e idoso. 4. Fisiopatologia e dietoterapia aplicada as
patologias do sistema digestivo, cardiovascular e renal. 5. Fisiopatologia e dietoterapia aplicada a desnutri¢do, obesidade, diabetes
melittus e sindrome metabdlica. 6. Terapia nutricional oral, enteral e parenteral. 7. Dietoterapia aplicada no pré e pds-operatdrio. 8.
Sarcopenia. 9. Fisiopatologia e dietoterapica aplicada ao paciente em cuidados intensivos. 10. O paciente oncoldgico: Fisiopatologia
e dietoterapia aplicada ao paciente com cancer e cuidados paliativos. 11. Sindrome de realimentac&o: fisiopatologia e dietoterapia.
12. Imunonutrientes e microbioma intestinal. 13. Nutri¢do aplicada aos pacientes com COVID-19.

Categoria Profissional: PSICOLOGIA

1. Psicologia da satde e hospitalar: historico; processo de hospitalizagdo; cuidados paliativos; pacientes terminais; morte no contexto
hospitalar. 2. O Psic6logo no contexto hospitalar e o trabalho em equipe multiprofissional. 3. Psicologia e Salude Publica: teoria e
pratica da Psicologia na rede publica de atencéo a sadde; a Psicologia e o SUS; 4. Psicologia e saide mental: histdrico da doenca
mental; luta antimanicomial; reforma psiquiétrica 5. Psicopatologia: Compreensdo e classificacdo dos transtornos mentais e
comportamentais segundo o CID-10; 6. Conceitos, teoria e intervengfes clinicas nas abordagens Comportamental, Psicanalitica e
Humanista (Abordagem Centrada na Pessoa). 7. Psicologia do envelhecimento e do idoso: fundamentos; aspectos do processo de
desenvolvimento humano na velhice; salde e doenga no idoso. 8. Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia: exercicio
profissional; documentos emitidos pelo Psicélogo. 9. Cédigo de Etica do Psicologo. 10. Pesquisa com seres humanos: resolugdo 510
do Conselho Nacional de Salde.

Categoria Profissional: SERVICO SOCIAL

1. Fundamentos Histdricos e Tedrico-Metodoldgicos do Servico Social: 1.1. Profissionalizacdo e Institucionalizacdo do Servigo
Social no Brasil; 1.2. Movimento de Reconceituacdo na América Latina; 1.3. Servico Social na Contemporaneidade; 1.4. Questéo
Social e Servico Social. 2. Etica e Servico Social: 2.1. Codigos de Etica do Servico Social; 2.2. Projeto Etico-Politico Profissional. 3.
Trabalho do Assistente Social. 4. Instrumentalidade do Servico Social. 5. Pesquisa e Servi¢o Social. 6. Dimenséo Investigativa na
pratica profissional. 7. Politica de Saide e Servigo Social. 8. Intersetorialidade na Politica de Saide. 9. Seguridade Social no Estado
Neoliberal. 10. Participacdo e Controle Social.
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ANEXO 11 DO EDITAL N.° 01/2020 - COREMU/HUJM/EBSEH/UFMT

CRITERIOS PARA AVALIACAO DE CURRICULOS

x " - Pontos na &rea de A Pon,tu_agéo
CERTIFICADOS, DIPLOMAS, PRODUCAO CIENTIFICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL atuacio Referéncia maxima
considerada

Iniciacdo Cientifica/Pet - Bolsista e/ou Voluntario - minimo 1 semestre 1 Semestre 4,0
Monitoria - Bolsista e/ou Voluntario - minimo 1 semestre 1 Semestre 3,0
Extensdo — Discente bolsista ou voluntario com duragdo minima de 100 horas (1,0 ponto a cada 100 horas) Até 300 horas 1,0/100h Horas 3.0
Estagio extracurricular na area de atuacdo ou area afim com duragdo minima de 100 horas (0,5 ponto a cada 100 horas) Até 300 horas 0,5/100h Horas 15
Primeiro autor ou coautor em artigo aceito ou publicado em revista com Qualis (critérios disponiveis em http://qualis.capes.gov.br/webqualis/) .

Até 3 artigos nos ultimos 5 anos 10 Artigo 30
Autoria em resumo (publicado na forma de anais) ou apresentacdo oral de trabalho em eventos internacionais - Até 2 resumos 0,75 Resumo/Trabalho 15
Autoria em resumo (publicado na forma de anais) ou apresentacéo oral de trabalho em eventos nacionais - Até 3 resumos 0,5 Resumo/Trabalho 15
Autoria em resumo (publicado na forma de anais) ou apresentacéo oral de trabalho em eventos regionais/locais - Até 4 resumos 0,25 Resumo/Trabalho 1,0
Participacdo em eventos técnico-cientificos, seminarios, conferéncias ou similares de &mbito internacional — minimo de 16 horas - Maxima duas 0,5 Evento 1,0
Participacdo em eventos técnico-cientificos, seminarios, conferéncias ou similares de ambito nacional — minimo de 16 horas - Maximo duas 0,5 Evento 1,0
Partticipag&o em eventos técnico-cientificos, seminarios, conferéncias ou similares de ambito regional/local — minimo de 16 horas - Méaximo 0,25 Evento 10
quatro

Membro de Comissdo Organizadora de eventos cientificos - minimo de 16 horas - Maximo até cinco 0,2 Evento 1,0
Experiéncia profissional com comprovagéo registrada em cartdrio e/ou apresentacdo da Carteira de Trabalho — minimo de 480 horas por semestre 1,25/sem Semestre 2,5

PONTUACAO MAXIMA NA ANALISE DE CURRICULO

25
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TERMO DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA

portador(a) da Cédula de 1dentidade N.O ... :
declaro para os devidos fins e efeitos legais que tenho disponibilidade de horario para
desempenhar 0 PROGRAMA DE RESIDENCIA INTEGRADA MULTIPROFISSIONAL
EM SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO COM ENFASE EM ATENCAO

CARDIOVASCULAR em regime de dedicacdo exclusiva, conforme estabelece a Lei n.°

11.129, de 30 de junho de 2005 (art. 13, § 2.°), na categoria profissional .............c.cccceevrivrerienen.
Cuiabg, ................ [0 T de o,
Assinatura
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ANEXO IV DO EDITAL N.°01/2020 - COREMU/HUJM/EBSEH/UFMT

DECLARACAO NEGATIVA DE VINCULO EMPREGATICIO

U TR ,
portador(a) da Cédula de Identidade N.O ..ot e
do CPF N2 s declaro para os devidos fins e efeitos legais que

ndo possuo, nesta data, qualquer vinculo empregaticio nem outros trabalhos remunerados, como
monitoria, estagio extracurricular, bolsa de estudos e ou trabalho, declaro também que ndo irei
desenvolver atividades profissionais no periodo de realizagdo deste curso de especializagéo,

conforme estabelece a Lei n.° 11.129, de 30 de junho de 2005 (art. 13, § 2.9).

Cuiaba, .....co........ E e, de i,

Assinatura
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